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VICEFISCAL DE INVESTIGACION Y ENCARGADA
DEL DESPACHO POR MINISTERIO DE LEY DE LA
FISCALIA GENERALDEL ESTADO.

MAGISTRADO PONENTE: OSCAR REBOLLEDO
HERRERA.

SECRETARIO DE ACUERDOS: LIC. ERIK ENRIQUE
RAMIREZ DIAZ.

VILLAHERMOSA, TABASCO. ACUERDO DE LA SESION
ORDINARIA DEL PLENO DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE TABASCO,
CORRESPONDIENTE AL DOCE DE ENERO DE DOS MIL
DIECIOCHO.

VIS TO S.- Para resolver los autos del toca del Recurso de

Revision numero 059/2017-P-3 interpuesto por la
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LICENCIADA ,

VICEFISCAL DE INVESTIGACION Y ENCARGADA DEL
DESPACHO POR MINISTERIO DE LEY DE LA FISCALIA
GENERALDEL ESTADO, en contra de la sentencia de fecha
siete de junio de dos mil diecisiete, deducido del expediente
namero 293/2015-S-4, del indice de la Cuarta Sala del

entonces Tribunal Contencioso Administrativo.

RESULTANDO

PRIMERO. -Mediante escrito de fecha cinco de julio de dos
mil diecisiete, la LICENCIADA
ey VICEFISCAL DE
INVESTIGACION Y ENCARGADA DEL DESPACHO POR
MINISTERIO DE LEY DE LA FISCALIA GENERALDEL
ESTADO, interpuso Recurso de Revision en contra de la

sentencia definitiva pronunciada el siete de junio de ese
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mismo afio, en el expediente administrativo numero
293/2015-S-4 por la Cuarta Sala Unitaria.

SEGUNDO. -A traves del oficio TCA-S4-369-2016 de once de
julio de dos mil diecisiete, la Cuarta Sala remitié los escritos
del recurso de Revisién al Magistrado Presidente de este
Tribunal, para su substanciacion.

TERCERO.- En proveido de veintiséis de septiembre de
dos mil diecisiete, se tuvo por admitido el recurso atinente y
en términos del articulo 97 parrafo segundo de la Ley de
Justicia Administrativa del Estado de Tabasco, se designo
como Ponente a esta Tercera Ponencia, y en similar numero
TJA-SGA-1382/2017 de fecha treinta de septiembre del afio
proximo pasado, remitid el toca para la formulacién del
proyecto que en derecho corresponda.
CONSIDERANDO

|.- Este Organo Colegiado es competente para conocer y
resolver el presente RECURSO DE REVISION 059/2017-P-3,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 13 fraccion |,
96 y 97 de la anterior Ley de Justicia Administrativa del
Estado de Tabasco, en correlacion con el articulo 171
fraccion XXIlI y segundo parrafo del articulo SEGUNDO
TRANSITORIO de la Ley de Justicia Administrativa,
publicada en el Periodico Oficial del Estado de Tabasco, el
qguince de julio de dos mil diecisiete.

Il.- En cuanto hace a la oportunidad del recurso y legitimacion
del recurrente, éstos fueron previamente analizados por la
Presidencia de este Tribunal al dar el respectivo tramite.
lll.-Ahora bien, se omite la transcripcion total de los agravios,
toda vez que no existe obligacibn para realizarlo, ni
transgrede los principios de exhaustividad y congruencia. Tal
como lo ha sostenido la Suprema Corte de Justicia de la

Nacion, en la tesis con el rubro siguiente:
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“CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS
PRINCIPIOS DE CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS
SENTENCIAS DE AMPARO ES INNECESARIA SU TRANSCRIPCION.”!

IV.-La sentencia recurrida de fecha siete de junio del afio dos

mil diecisiete, en sus puntos resolutivos ordeno:
“ P I’I mero. El aCtOI’ **********************************'

demostro la ilegalidad del acto reclamado al Fiscal General
y Visitador General de la Fiscalia General del Estado,
guienes no justificaron sus excepciones y defensas, por las
consideraciones vertidas en los considerandos sexto y
séptimo de esta sentencia. Segundo. - Se declara la
ILEGALIDAD del acto reclamado por accionante, al
haberse actualizado la causal de anulacion prescrita en el
articulo 83 fraccién I, de la Ley de Justicia Administrativa
del Estado. Tercero.- Se CONDENA al Fiscal General del
Estado y Visitador General de la Fiscalia General del
Estado’ a pagar al actor ********************************’ Ia
cantidad de $227,359.76 (Doscientos Veintisiete Mil
Trescientos Cincuenta y Nueve Pesos .76/100 M.N.), por
concepto de salarios y demas prestaciones; mientras que
por indemnizacion constitucional que comprende tres
meses Yy veinte dias por afio laborado, se le debe liquidar la
suma total de $63,729.80 (Sesenta y Tres Mil
Setecientos Veintinueve Pesos .80/100 M.N.Cuarto. -
Esta Sala deja a salvo los derechos de impetrante del juicio
para la actualizacién y cuantificacion de los incrementos y
mejoras del salario y demés prestaciones, que desde la
destitucion se hubieran generado, hasta el dia en que se
cumplimente la sentencia, a efectos de que sean
determinados en su momento procesal oportuno, al no
existir elementos de conviccion que permitan a esta

!De los preceptos integrantes del capitulo X "De las sentencias", del
titulo primero "Reglas generales”, del libro primero "Del amparo en
general", de la Ley de Amparo, no se advierte como obligacién para el
juzgador que transcriba los conceptos de violacién o, en su caso, los
agravios, para cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad
en las sentencias, pues tales principios se satisfacen cuando precisa los
puntos sujetos a debate, derivados de la demanda de amparo o del
escrito de expresion de agravios, los estudia y les da respuesta, la cual
debe estar vinculada y corresponder a los planteamientos de legalidad
0 constitucionalidad efectivamente planteados en el pliego
correspondiente, sin introducir aspectos distintos a los que conforman la
litis. Sin embargo, no existe prohibicibn para hacer tal transcripcién,
guedando al prudente arbitrio del juzgador realizarla o no, atendiendo a
las caracteristicas especiales del caso, sin demérito de que para
satisfacer los principios de exhaustividad y congruencia se estudien los
planteamientos de legalidad o inconstitucionalidad que efectivamente se
hayan hecho valer.Jurisprudencia, 2a./J. 58/2010, Segunda Sala,
Novena Epoca, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta Tomo
XXXI, mayo de 2010, Pag. 830. Registro: 164618
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autoridad determinar con precision los mismos. Asi como
para la acreditacion del monto de la prestacion de bono
del dia de policia, que fue reconocida por la parte
demandada.

Notifiguese a las partes de conformidad a lo dispuesto en
el capitulo XVII de la Ley de Justicia Administrativa, hecho
gue sea andtese en el Libro de Registro como asunto
totalmente concluido y en su oportunidad archivese la
presente causa. Cumplase.”

V.-En estricta observancia a los principios procesales que
rigen las sentencias conforme a lo dispuesto en el articulo 97
de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco
vigente, se procede al estudio del primer agravio esgrimido
por la recurrente, en el que manifiesta que, la Magistrada de
Sala de origen, no esta dotada de facultades para conocer de
asuntos relacionados con la Fiscalia General del Estado,
como el Organo Constitucional Auténomo que es, aunado de
gue el asunto ventilado ante este 6rgano jurisdiccional no se
trata de sanciones administrativas, sino la consecuencia de
que el actor en el juicio natural no haya aprobado los
examenes de control y confianza, puesto que en el articulo
16 de la anterior Ley de Justicia Administrativa del Estado,
no contempla ningln supuesto para conocer de la separacion
del servicio, y dado que la relacion administrativa que
sostienen los elementos de seguridad con la Fiscalia, se rige
conforme al articulo 123 Apartado B fraccion Xlll, estos no
cuentan con derechos laborales, por ultimo, que lo resuelto
en el Toca de Reclamacion 098/2015-P-1, no puede estar por
encima del numeral que disponia la competencia del Tribunal
de lo Contencioso Administrativo (hoy Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado), y que el procedimiento materia de
Litis en la causa de origen, no se encuentra fundamentado en

la Ley de Responsabilidades Administrativas.

En relaciébn a lo anterior, es de calificar de inoperante el
referido agravio, esto por advertir de las constancias que

integran el expediente principal, que a fojas 343 a la 379 y
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405 a la 413, obran las resoluciones emitidas en el recurso
de reclamacion 098/2015-P-1, interpuesto por el Fiscal
General del Estado y otra, en contra del auto de inicio de
doce de junio de dos mil quince, por considerar que el
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado (ahora
Tribunal de Justicia Administrativa), no era competente para
conocer de las resoluciones derivadas de los procedimientos
de separacion de la policia ministerial o agentes de policia,
substanciados por la Fiscalia General del Estado, por lo que
en resolucion de fecha uno de octubre de dos mil quince, el
Pleno del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del
Estado, determindé fundados los agravios considerando la
incompetencia del mismo para conocer del aludido asunto, y
por ende ordend el desechamiento de la demanda; ante ello,
el actor en el juicio de origen promovio juicio amparo ante el
Tribunal Colegiado en Materias Administrativa y del Trabajo
del Décimo Circuito, y mediante sentencia pronunciada por el
Tribunal Colegiado del Circuito de Centro Auxiliar de la cuarta
Region de Xalapa de Enrique de Veracruz, en fecha

veintiocho de abril de dos mil dieciséis, resolvié lo siguiente:

“UNICO. - La justicia de la Unibn ampara y protege
a kkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkhkkkkhkkhhkkkkkkkkkkx COﬂtra el Pleno del
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado de
Tabasco, con residencia en Villahermosa, y por el acto
reclamado, consistente en la sentencia de uno de octubre
de dos mil quince, dictada en el toca de reclamacion
098/2015-P-1, de su indice y su ejecucion para los efectos:
‘A fin de que el Pleno del Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Estado de Tabasco deje insubsistente la
sentencia reclamada y en su lugar, dicte una nueva en la
gue, tomando en consideracion lo resuelto:
Determine que el Tribunal de lo Contencioso Administrativo
del Estado de Tabasco, es el 6rgano competente para
conocer de las resoluciones por las que se separe del
cargo a los Servidores Publicos de la Policia Ministerial o
Agentes de la Policia de Investigacion del Estado de
Tabasco, aun cuando la Fiscalia General del Estado
resulta ser un 6rgano autbnomo, por que debera declarar
infundado los agravios vertidos en el recurso de
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reclamacion, luego, ordenar devolver los autos a la sala de
origen para que continué con el juicio”

Lo que al efecto, el Pleno en acatamiento a lo ordenado dej6
insubsistente la resolucion de uno de octubre de dos mil
quince, y procedio a fallar nuevamente en dos de junio de
dos mil dieciséis, teniendo por infundados los motivos de
disenso, esgrimidos por los recurrentes en el toca de
reclamacion 098/2015-P-1, y que medularmente basé su
consideracion en que era competente el Tribunal para

conocer del acto reclamado por el actor

*kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk
, toda vez que, Ilas

impugnaciones que realiz0 son derivadas de una relacion
inminentemente administrativa, al sostener que con Sistema
fundamento en el articulo 52 de la Ley General del Estatal de
Seguridad Publica para el Estado de Tabasco y el diverso 30
de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado, se
define que las instituciones policiales del Estado y sus
integrantes su relacion pertenece a esa naturaleza, y que si
el encargado de impartir justicia administrativa era el Tribunal
antes referido, luego entonces surtia la competencia para
conocer de la causa de que se trata.

Ante tales consideraciones, es inconcuso que los argumentos
planteados en el primer agravio de este recurso ya fueron
analizados por autoridad federal, es decir, que la recurrente
solo reitera lo que estudiado a saciedad, adquiriendo firmeza
la competencia para conocer del referido asunto y no siendo

procedente el estudio de las alegaciones vertidas al respecto.

AGRAVIOS INOPERANTES EN EL RECURSO DE
INCONFORMIDAD. LO SON AQUELLOS QUE FUERON OBJETO DE
ANALISIS POR LA POTESTAD FEDERAL EN UNA DIVERSA Y
ANTERIOR EJECUTORIA, DERIVADA DEL CITADO MEDIO DE
DEFENSA.2

2Sj de las constancias que integran el juicio de amparo biinstancial del
que deriva el recurso de inconformidad, se advierte que la resolucién
recurrida se emitié en cumplimiento a una ejecutoria pronunciada por un
Tribunal Colegiado de Circuito, en la que se desestimaron los mismos
argumentos; es evidente que los agravios que ahora hace valer la parte
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REVISION EN AMPARO DIRECTO. SON INOPERANTES LOS
AGRAVIOS SOBRE DETERMINADO TEMA LITIGIOSO CUANDO
HUBO PRONUNCIAMIENTO EN UN AMPARO ANTERIOR, AUN
CUANDO EN EL NUEVO AMPARO SE PLANTEEN CUESTIONES DE
CONSTITUCIONALIDAD ANTES NO ADUCIDAS.?

VI.-Por lo que hace al segundo disenso de la recurrente, en
gue manifiesta que es contradictorio que la Sala de Primer
Grado haya declarado la ilegalidad de la resolucion que se
impugna en el juicio natural, por el hecho de que no haya
fundado y motivado la competencia del Visitador General

para instaurar el procedimiento de terminacion extraordinaria

recurrente, a través de un nuevo recurso de inconformidad, en los que
de nueva cuenta controvierte el actuar del juzgador, al emitir el acuerdo
relativo, y tener por cumplida la ejecutoria dictada por el citado 6rgano
colegiado; resultan inoperantes en este aspecto, pues tales agravios
reiterativos no pueden ser nuevamente examinados a través de otro
recurso de inconformidad, en atencion a que no podria llegarse a una
determinacién diversa, dada la firmeza que, por su naturaleza juridica,
poseen las ejecutorias que pronuncia la potestad federal al conocer del
medio de defensa legal relativo. Por ende, al constituir cosa juzgada la
determinacidbn mencionada, ya no puede cuestionarse y, en esa
medida, deben declararse inoperantes los agravios. Tesis Aislada,
IV.30.A.35 K, Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de
la Federacion y su Gaceta, Tomo XXII, Octubre de 2005, P&gina:
2292. Registro: 177091

3Cuando un Tribunal Colegiado sostuvo en la sentencia que se revisa
que existe resolucién pronunciada en un juicio de amparo anterior,
declarando por ello inoperantes los argumentos contenidos en los
conceptos de violacion relativos a un determinado punto litigioso, no
obstante se refieran a la inconstitucionalidad de una ley o a la
interpretacion de un precepto de la Constitucion; debe estimarse que
como resultado de la ejecutoria pronunciada en el anterior juicio de
garantias, dichas cuestiones analizadas y resueltas habran quedado
firmes sin posibilidad de una impugnacion posterior, pues por virtud de
la vinculacion de la ejecutoria de amparo, deberan ser reiteradas por la
autoridad responsable en el juicio de origen como cuestiones firmes, en
tanto no pueden ser modificadas sin alterar la fuerza ejecutoria de las
sentencias de amparo, que reviste la calidad de cosa juzgada. En esa
virtud, resultan inoperantes los agravios que en el recurso de revision
se hacen valer si en un juicio de garantias anterior se analiz6 el tema
litigioso, porque con independencia de los argumentos que sobre el
particular se formulen, no pueden rebatirse cuestiones firmes.
Jurisprudencia, 2a./J. 26/2005, Segunda Sala, Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Tomo XXI, Marzo de 2005, P&gina: 308.
Registro: 178892
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en co ntra de ************'k**'k*************************’ y q ue

supuestamente por otro lado reconoce que esa autoridad es
competente conforme al articulo 31 de la Ley Organica de la
Fiscalia General del Estado para tramitar tal procedimiento.
Al igual, arguye que se dej6 a un lado el estudio de
excepciones y defensas, sin resolverse ningun punto litigioso
del juicio de origen en la resolucién combatida, ademas de
qgque lo vertido en la sentencia recurrido son requisitos
incoherentes.

En relacion a lo anteriormente narrado, se puede
determinar que el segundo agravio es infundado, en el
sentido de que la recurrente manifesté que Sala de origen en
la sentencia de mérito sefalé que el Visitador General
conforme al articulo 18 de la Ley Organica del Estado, se
encuentra facultado para iniciar y dar seguimiento al
procedimiento administrativo disciplinario o resarcitorio y
posteriormente menciona que la autoridad no fund6 ni

motivd su competencia para realizar el procedimiento

i n Coad o) al c | u d ad ano kkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

por motivo de la falta de aprobacion de los exadmenes de
control y confianza, en ese contexto es de asentar que los
ordenamientos en los que se respaldd el Visitador General
para actuar en el procedimiento de terminacion
extraordinaria, no lo facultan para llevar a cabo dicho
procedimiento, se dice esto ya que es necesario atender a la
temporalidad en el que se suscitaron los hechos y las
disposiciones aplicables en ese momento, para ello, tenemos
qgue considerar en la Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado, publicada en el suplemento “E” al Periddico Oficial
del Estado numero 7541,de fecha trece de diciembre de dos
mil catorce, en su cuarto transitorio dice lo siguiente:

“CUARTO.EI Fiscal General expedira los reglamentos Interior de
la Fiscalia General y del Servicio Profesional de Carrera, asi

como los demas ordenamientos que resulten necesarios, dentro
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de los 180 dias habiles siguientes al inicio de la vigencia de la
presente Ley.

En tal razon, la Fiscalia general continuar4 aplicando las
disposiciones reglamentarias y administrativas que no se
opongan a la ley Organica de la Fiscalia general del Estado,
hasta en tanto se expidan y entren en vigor los ordenamientos

que los sustituyan.”

Es decir que la autoridad demandada al iniciar el
procedimiento, en fecha veintiuno de marzo de dos mil
quince, tuvo que apegarse a las disposiciones en las
gue les permitiera llevar a cabo procedimiento para la
separacion del cargo del ciudadano
***************************************’ ello en razén a que
en esa fecha aun no se habian promulgado las
disposiciones reglamentarias en el que pudieran
basarse para dar tramite al procedimiento de separacion
del cargo, no obstante, si bien es cierto que el articulo
18 de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado
hace referencia que el Visitador General tiene facultad
para iniciar y dar seguimiento al procedimiento
disciplinario o resarcitorio, también lo es que el
procedimiento de separacion del cargo -por motivo de
reprobar los exadmenes de control de confianza- es de
distinta naturaleza a los anteriores, ya que esta
obedece a la falta de cumplimiento de los requisitos de
permanencia, lo cual se deduce de la lectura del
articulo 31 de la misma ley, transcribiéndose a

continuacion:

Articulo 31. Bases generales del servicio profesional de
carrera

El servicio profesional de carrera se iniciara con el
reclutamiento, formacion inicial e ingreso; continuara con la
formacion permanente y alta especializacion; se medira
con la evaluacién del desempefio y de competencias
profesionales; certificacion y control de confianza; se
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fomentara con estimulos, promociones Yy ascensos;
fomento al desarrollo humano y profesional; y podra
concluir ordinariamente de conformidad con las
disposiciones que emita el fiscal general o
extraordinariamente _a_través del procedimiento de
separacién o remocién de personal.

Para los efectos antes descritos, las normas
reglamentarias _del servicio profesional de carrera
desarrollaran _los contenidos de estas etapas y los
requisitos que deberan reunir tanto los aspirantes como los
integrantes del servicio profesional de carrera, asi como el
procedimiento _para su_separacidon _en los casos de
incumplimiento con los procesos de evaluacién o los
reguisitos de permanencia, en los términos de esta ley y
las disposiciones que al efecto se emitan.

El fiscal emitira los instrumentos que regulen los derechos
y obligaciones de los servidores publicos de la fiscalia; asi
como todos aquellos procedimientos y érganos necesarios
para_la organizacién y funcionamiento del servicio
profesional de carrera.

La unidad administrativa que determine el fiscal
implementard el servicio profesional de carrera acorde a
las necesidades de la fiscalia, de conformidad con las
disposiciones expedidas por el fiscal. (el énfasis es
nuestro)

En relacion a ello, podemos advertir que, para la
separacion de los policias de investigacion se tiene un
procedimiento especial, y dado que en el caso de
origen, en el que se le instauro un procedimiento al
actor por falta de aprobacion a los examenes de control,
no se asentd en que fundamento o bien la delegacion
de facultades para que el Visitador General diera tramite
a ese procedimiento ‘“extraordinario”, aunado que
tampoco se encontrd sustento legal en que estableciera
las fases o0 etapas del procedimiento que se debieran
satisfacer. Se halla razén a este razonamiento, en los
articulos32 fraccion II, 33 fraccion Il 'y 40 de multicitada

Ley Organica, los cuales expresan lo siguiente:

ARTICULO 32. De los Fiscales del Ministerio Publico
Para ingresar o permanecer como Fiscales del Ministerio
Publico sujetos al Servicio Profesional de Carrera ademas
de la confianza que le deposite su superior jerarquico, se
requerira cumplir con los requisitos siguientes:
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Il. Para permanecer

a) Cumplir los requisitos a que se refiere la fraccion | de
este articulo durante el servicio;
b) Aprobar los programas de formacion permanente y alta
especializacion, asi como las evaluaciones que
establezcan las disposiciones aplicables;
c) Aprobar las evaluaciones de control de confianza, del
desempeiio _en el ejercicio de sus funciones, del
rendimiento orientado a resultados, y de competencias
profesionales que establezcan el reglamento respectivo y
demas disposiciones aplicables;
d) No ausentarse del servicio sin causa justificada por tres
dias laborables consecutivos, o cinco discontinuos, dentro
de un periodo de treinta dias naturales;
e) Mantener vigente la certificacion a que se refiere el
articulo 31 de esta Ley;
f) Cumplir las 6rdenes de comision, rotacion y cambio de
adscripcion;
g) Cumplir con las obligaciones que les impongan las leyes
respectivas y demas
disposiciones aplicables;
h) No incurrir en actos u omisiones que causen la pérdida
de confianza o afecten
la prestacion del servicio, y

i)Los demas requisitos que establezcan las disposiciones

aplicables.

ARTICULO 33. De la Policia de Investigacién

Para ingresar o permanecer como policia de investigacion
sujeto al servicio de

carrera, ademas de la confianza que le deposite su
superior jerarquico, se

requerira cumplir con los requisitos siguientes:

[l. Para permanecer.

a) Cumplir los requisitos a que se refiere la fraccion | de
este articulo durante el

servicio;

b) Cumplir_con los requisitos previstos en el articulo 32,
fraccion Il, incisos b), ¢), d), e), 1), @) y h), de esta Ley;

c) No superar la edad maxima de retiro sefialada en los
ordenamientos

respectivos; y

d) Los demas requisitos que establezcan las disposiciones
aplicables.(el énfasis es nuestro)

ARTICULO 40. Separacion o baja

La separacion o baja del Servicio Profesional de Carrera
sera:

I. Ordinaria, que comprende:

a) La renuncia;

b) La incapacidad permanente para el desempefio de sus
funciones;
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c) La jubilacion; y

d) El fallecimiento

ll. Extraordinaria, que comprende:

a) La separacion del servicio por el incumplimiento de los
requisitos de permanencia en la Fiscalia; y

b) La remocién o cese, cuando se acredite alguna de las
causas sefialadas en el articulo 42 de esta ley.

Si la autoridad jurisdiccional resolviere que la separacion,
baja, remocion, cese o cualquier otra forma de terminacion
del servicio fue injustificada, el Estado solo estara obligado
a pagar al servidor publico la indemnizacion y las
prestaciones que le correspondan al momento de la
terminacién del servicio, sin que en ningun caso proceda
su reincorporacién al servicio, cualquiera que sea el
resultado del juicio o medio de defensa que se hubiere
promovido.

En todo caso, la indemnizacién consistira en tres meses de
sueldo base. Las demés prestaciones comprenderan el
sueldo base, asi como los beneficios, recompensas,
estipendios, asignaciones, gratificaciones, premios,
retribuciones, subvenciones, haberes, dietas,
compensaciones o cualquier otro concepto que percibia el
interesado por la prestacién de sus servicios, las cuales se
computaran desde la fecha de su separacion, baja, cese o
remocion, hasta por un periodo maximo de nueve meses.
El Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
establecerd el procedimiento para la separacién o baja.(el
énfasis es nuestro)

En esa tesitura, se puede ver claramente como requisito
para la permanencia de los policias de Investigacion el
aprobar dichos examenes, y que el procedimiento para
la separacion del servicio estaria regulado por el
Reglamento de Servicio Profesional de Carrera, por lo
gue es conveniente destacar que a la fecha de emision
de la resolucion, esto es el diecisiete de abril de dos mil
guince, no habia sido publicado tal disposicion ni otra en
la que se pudiera deducir que fuera la autoridad
competente ni el procedimiento adecuado, bajo esa
optica el Visitador General le correspondia justificar su
competencia en fundamento legal aplicable en ese
momento, asi como, los razonamientos para tenerlo
como el indicado para hacerlo, puesto que el articulo 18
lo facultaba para procedimiento diverso, esto sin

soslayar lo dispuesto en la Constitucion Politica de los
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Estados Unidos Mexicanos, Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica y la Ley General del
Sistema Estatal de Seguridad Publica, en los que
contemplan que los elementos de Seguridad deben de
cumplir con ciertos estandares y principios para su
permanencia en el servicio policial; sin embargo, no
exime a las autoridades brindar seguridad juridica en
Sus actuaciones, maxime que si las autoridades

consideraban la separacion del cargo al ciudadano

kkkkkkkkkhkkkkkhkhkkkkhkhkkkkkhhkkkkhkhkkkkhkkkkikkk 1
, debieron

sustentarlo en las disposiciones secundarias que hasta
esa época se encontraban en vigencia, toda vez que si
hubiese sido la intencion del legislador que el Visitador
General diera trdmite a la separacion servicio por falta
de cumplimiento de los requisitos de permanencia lo
hubiera incluido en el catadlogo de atribuciones y no
dejarlo en suspenso hasta la creacion de la disposicion
aplicable para el Servicio Profesional de Carrera. Sirve

de apoyo lo anterior la tesis siguiente:

POLICIA FEDERAL. LOS PRECEPTOS DE LA LEY RELATIVA Y DE
SU REGLAMENTO QUE INSTITUYEN EL CONSEJO FEDERAL DE
DESARROLLO POLICIAL, SUS COMISIONES Y COMITES, NO
CONTRAVIENEN EL ARTICULO 113 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.*

“Los articulos 4, fraccion 11, 16, fraccion 1, 17, apartados A, fraccién VI,
y B, fracciones VI y XV, y 24 a 42 de la Ley de la Policia Federal, asi
como 19, 101 y 197 a 205 de su Reglamento, al desarrollar y
reglamentar el procedimiento relativo a la profesionalizaciéon y el
régimen disciplinario de los elementos de la Policia Federal por
incumplir los requisitos de permanencia o incurrir en infracciones, no
contravienen el articulo 113 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos que prevé los principios y bases en que se sustenta
el régimen de responsabilidades administrativas de los servidores
publicos, al no tener relacién con éste, ni sustituyen a la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, porque
el procedimiento de separacion y el de remocion de los elementos de la
Policia Federal constituyen dos sistemas normativos distintos y
claramente diferenciados entre si, de manera que la existencia de uno
no sustituye al otro. Pues el articulo 123, apartado B, fraccién XIll, de la
Constitucion Federal establece que los agentes del Ministerio Publico,



TOCA DE REVISION NUM. 059/2017-P-3
- 14-

VIl.- En cuanto hace al tercer agravio que vierte la recurrente,
en torno a que el sueldo quincenal que tomo la Magistrada de
la Sala Unitaria para las cuantificaciones de los montos que
se condenan en la sentencia recurrida, son improcedentes, y
gue no reconocié las deducciones de Ley, puesto que el
sueldo quincenal real era diverso al manejado en las
sumatorias para el célculo de sus percepciones, y que hubo
una variacion en el monto que le designaron primero el cual
fue $3,083.70 (tres mil ochenta y tres 70/100 m.n.) y en los
afios 2015, 2016 y 2017 fue por la de $3,803.70 (tres mil
ochocientos tres 70/100 m.n.), sin justificar la diferencia por
$720.00, asimismo que, la Juzgadora de Primera Instancia se
extralimitd en su sentencia al condenarse a las demandadas
al pago del aguinaldo proporcional y bono de despensa
navidefa del afio dos mil diecisiete, ademas de
inconformarse que se haya -cuantificado la prestacion
denominada dia del servidor publico por los afio 2015, 2016 y
2017, ya que manifiesta que fue incorrecto el considerarlo del
tabulador de salario del poder ejecutivo del Estado de dos mil
qguince, toda vez que la prestaciéon esta considerada soélo para
las personas que su sueldo tabular liquido sea menor al nivel
5 y en el caso concreto el actor pertenece al nivel 12; por lo

gue, a su parecer tales errores causan dafo patrimonial a la

los peritos y los miembros de las instituciones policiales se regiran por
sus propias leyes, por lo que su separacion del servicio atiende al
incumplimiento de los requisitos de permanencia que ésta exige; y la
remocién obedece a la conducta del servidor publico que constituya una
causa de responsabilidad, por lo que, acorde con la fraccion XXIII del
articulo 73 constitucional, el Congreso de la Unién cuenta con
facultades para legislar sobre responsabilidades administrativas de los
miembros policiales, asi como para crear un Consejo Federal con
atribuciones para emitir normas relativas al ingreso, seleccion,
permanencia, estimulos, promocion y reconocimiento de los
integrantes, aplicar y resolver los procedimientos relativos y verificar el
cumplimiento de los requisitos de su permanencia, entre otros.
Jurisprudencia, 2a./J. 112/2014 (10a.), Segunda Sala, Gaceta del
Semanario Judicial de la Federacion, Tomo I, Libro 12, Noviembre de
2014, Péagina: 1017. Registro: 2007857
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dependencia y un perjuicio a su representada. Por ultimo,
sefialando que recae en incongruencia la sentencia
combatida al conceder mas de lo que el actor pide.

Tocante a lo arguido por el recurrente, se tiene por una
parte infundado y por otra insuficiente, en primera, porque
los argumentos relacionados a que la Magistrada de la Sala
Unitaria no contempld el salario liquido que devengaba del
actor en el juicio principal, y dejé a un lado las retenciones,
tomando el salario sélo con las percepciones del quejoso, lo
cual es incierto, puesto que al dar lectura a la sentencia
combatida se observa que la Juzgadora de Primera Instancia
si bien manejo el total de percepciones que se encontraba
impresos en los recibos de pago que se aportaron al sumario;
no obstante, es de hacer notar que, posteriormente la misma
resolutora en la condena sefala que las demandadas
deberan retener el Impuesto sobre la Renta el cual estan
obligadas a cumplir por su calidad de patrones, es decir, la
Sala de origen si considero las deducciones que se les hacia
al actor, con base en sueldo que percibia. Asimismo, al
atender lo referente a que en el afio dos mil dieciséis, se
tomoO una cantidad de sueldo quincenal y en los demas se
cambio a una diversas, al corroborarlo, se tiene que en efecto
el nUmero impreso en las cantidades por salario quincenal es
distinto, sin embargo, al hacer las operaciones aritméticas
correspondientes, se obtiene que el resultado no varia ya que
la Sala si consider6 la cantidad de $3,083.70, para el célculo
del sueldo del actor en el juicio principal, aunque aparezca en
la resolucion la cantidad $3,803.70, tratdndose de un error
mecanografico en la cuantia que no trasciende a la condena
gue por prestaciones le corresponde a las demandadas. Se

refuerza el anterior razonamiento con la tesis siguiente:
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SENTENCIA, ACLARACION DE, EN CASO DE ERROR DE
CUANTIA, CON RELACION A LO DEMANDADO (LEGISLACION DEL
ESTADO DE TAMAULIPAS).>

Por otro lado, en lo que hace al reclamo que la Magistrada A
guo(de Primera Instancia)se extralimito al integrar a la
sumatoria de percepciones, la parte proporcional del
aguinaldo y el bono navideio, en virtud de que, ambos
conceptos son pagaderos hasta el mes de diciembre, en esa
tesitura, al revisar este Organo Colegiado la sentencia que se
combate, se puede apreciar que la Sala de Origen soslayoé lo
estipulado en el articulo 40 de la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado de Tabasco, en su penudltimo y
antepenultimo parrafos, mismos que se transcriben a

continuacion:

“Articulo 40. Separacion o baja

(...)Si la autoridad jurisdiccional resolviere que la
separacion, baja, remocion, cese o cualquier otra
forma de terminacion del servicio fue injustificada,

el Estado so6lo estard obligado a pagar al

servidor publico la indemnizacion y las

prestaciones qgue le correspondan al momento

’Si en la sentencia de primera instancia se indica como cuantia de la
demanda una suma que por error resulta distinta a la reclamada en
aguella, la diferencia entre ambas cantidades implica que no puede ser
materia de agravio sino de aclaracion de sentencia ante el mismo a
quo, pues conforme a los articulos 120 y 121 del Cddigo de
Procedimientos Civiles del Estado de Tamaulipas, las partes pueden
pedir que se aclare algun concepto, error material o de calculo, o que se
supla alguna omision sobre puntos discutidos y, obviamente, estan en
libertad de hacer uso o no de ese recurso como de cualquiera otro, pero
si pretenden el cambio de alguna situacion juridica que ha quedado
decidida a través de la actividad jurisdiccional, tienen obligacion de
interponer el recurso relativo, so pena de que la resoluciéon de que se
trate adquiera firmeza con todas sus consecuencias legales. Por tanto,
el aludido error de cuantia es susceptible de subsanarse mediante el
recurso de aclaracion de sentencia ante el mismo a quo, y no en via de
agravio ante el ad quem, ya que al corregirse no se varia en lo esencial
la resolucion de primera instancia, que es el limite de los alcances de
dicho recurso.Tesis Aislada, Séptima Epoca, Sala Auxiliar, Semanario
Judicial de la Federacion, Volumen 15, Séptima Parte, Pagina: 31.
Registro: 246355
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de la terminacién del servicio, sin que en ningdn

caso proceda su reincorporacion al servicio,
cualquiera que sea el resultado del juicio o medio
de defensa que se hubiere promovido.

En todo caso, la indemnizacion consistira en tres
meses de sueldo base. Las demas prestaciones
comprenderan el sueldo base, asi como los
beneficios, recompensas, estipendios,
asignaciones, gratificaciones, premios,
retribuciones, subvenciones, haberes, dietas,
compensaciones 0 cualquier otro concepto que
percibia el interesado por la prestacion de sus
servicios, las cuales se computaran desde la
fecha de su separacion, baja, cese o remocion,

hasta por un periodo maximo de nueve

meses.( ...)’El énfasis es nuestro.

Esto es asi, debido a que, en la sentencia de mérito, la Sala
Instructora condend a que las autoridades demandadas
realicen el pago por concepto de “demas prestaciones” hasta

gue _se cumplimente la aludida sentencia; sin embargo,

dela porcidn normativa transcrita se deduce que en los casos
en gue la autoridad jurisdiccional resuelva que la terminacion
del servicio en cualquiera de sus formas, fue injustificada, el
Estado so6lo estard obligado a pagar al servidor publico la
indemnizacién y las prestaciones que le correspondan al
momento de la terminacién del servicio, siendo que la citada
indemnizacién consistira en tres meses de salario base y las
demas prestaciones desde la fecha de su separacion, baja,

cese 0 remociodn, hasta por un periodo maximo de nueve

meses.No asi, a como la Sala de Primer Grado, lo determind,
toda vez que realiz6 el calculo de las prestaciones del actor

en el juicio de origen, hasta junio del aiio dos mil diecisiete,
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por lo que, en cuanto hace al tiempo de cuantificacién por las
prestaciones que tiene derecho el actor en el juicio de origen,
debera ser sélo hasta el periodo maximo de nueve meses.

No obstante lo anterior, respecto a las alegaciones de que, si
le corresponden o no al actor del juicio natural, las
prestaciones por concepto de aguinaldo, bono navidefio y dia
del servidor publico, se observa que estas tienen su razén de
condena, ya que la propia demandada los reconocio en el
oficio numero FGE/DGA/DRF y H/1839/2015, de fecha ocho
de julio de dos mil quince (fojas 243 y 244 del expediente
principal),y que en tanto al argumento de que, no debia
considerarse el bono del dia del servidor publico, porque el
actor ocupaba el nivel 12; es improcedente, ya que conforme
a la diapositiva 22 del tabulador de sueldos del poder
ejecutivo del aio dos mil quince, consultable en la liga
siguiente:
http://spf.tabasco.gob.mx/sites/all/files/sites/spf.tabasco.gob.
mx/files/ TOMO%209%20BUENO.pdf, se encuentra que el dia

del servidor publico podr4 obtenerlo las categorias de

aquellos que su sueldo tabular liguido sea menor al nivel 5 de
confianza, por lo tanto, el nivel 5 tiene como sueldo maximo
liquido tabular mensual la cantidad de $ 7,256.61 (diapositiva
5 del referido documento electrénico), mientras que el
maximo sueldo tabular mensual del nivel 12, por ser policia
de investigacion -el puesto que ocupaba el quejoso- de $
5,860.5 (diapositiva 6), menor al del nivel 5, por lo tanto, es
inconcuso gue entra el quejoso, en el supuesto para el pago
de tal prestacion, inverso a lo alegado por la recurrente. Por
lo que, la Sala de origen, no otorgo conceptos que no le
correspondian al actor en el juicio natural, sino los que las
propias autoridades manifestaron que tenia derecho, en
calidad resarcitoria que establece el articulo 123 apartado B

de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.


http://spf.tabasco.gob.mx/sites/all/files/sites/spf.tabasco.gob.mx/files/TOMO%209%20BUENO.pdf
http://spf.tabasco.gob.mx/sites/all/files/sites/spf.tabasco.gob.mx/files/TOMO%209%20BUENO.pdf
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Apoya nuestro razonamiento, las jurisprudencias cuyos

rubros se reproducen:

INDEMNIZACION EN CASO DE DESPIDO INJUSTIFICADO. EL
ARTICULO 45, FRACCION XIV, DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL
DEL ESTADO DE MORELOS, NO VIOLA DERECHOS HUMANOS.¢
SEGURIDAD PUBLICA. LA INDEMNIZACION PREVISTA EN

EL ARTICULO 123, APARTADO B, FRACCION XIII,

®El articulo sefialado, al establecer en dicha fraccion la obligacion del
Estado de pagar a los trabajadores despedidos injustificadamente una
indemnizacion en sentido estricto y los salarios caidos hasta por 6
meses, no viola los derechos humanos de los trabajadores al
servicio del Estado de Morelos, porque: a) El legislador local no tiene
la obligacion de apegarse a los lineamientos establecidos en la
legislacion federal para integrar la indemnizacion a que tienen derecho
los trabajadores con motivo de un despido injustificado; b) El Unico
lineamiento previsto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos para efectos del otorgamiento de una indemnizacion, esta
referido a los trabajadores que se rigen por el apartado A de su articulo
123 y, aun si se considerara que esta norma contiene un lineamiento
minimo para efectos de la indemnizacién, la legislacién local no lo
vulnera, porque prevé un monto de 3 meses de salario, acorde con la
Constitucion Federal, mas el pago de salarios caidos hasta por 6
meses; Yy, ¢) La medida legislativa es razonable y proporcional. En este
sentido, la norma es idénea para alcanzar fines constitucionalmente
validos como son evitar que los juicios laborales se prolonguen
artificialmente para obtener una mayor condena por concepto de
salarios caidos y proteger los recursos del erario, es necesaria, porque
hay varias posibles medidas legislativas que pudieron emplearse para
alcanzar los objetivos pretendidos, como podrian ser las de integrar con
otros conceptos diferentes la indemnizacibn o prever una que no
incluyera ningun tipo de sueldo dejado de percibir; sin embargo, el
legislador opté por una solucion mediante la cual integra la
indemnizacién por dos conceptos que no son inferiores al Unico
parametro constitucional referido; y, finalmente, es proporcional en
sentido estricto, porque la importancia de los objetivos perseguidos por
el legislador esta en una relacion adecuada con el derecho a la
indemnizacién en caso de despido injustificado, porque los salarios
caidos o vencidos equivalen al salario que dejo de percibir el trabajador
durante el juicio laboral, por lo que constituyen una forma de resarcir las
cantidades que dejo de obtener con motivo del despido. Entonces, si
conforme al articulo 119 de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos, los juicios laborales deben resolverse en un término maximo
de 6 meses a partir de la presentacion de la demanda, es razonable y
proporcional que el legislador local limite el pago de los salarios
vencidos a este periodo.Jurisprudencia, 2a./J. 19/2014 (10a.), Segunda
Sala, Décima Epoca, Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion,
Libro 4, Marzo de 2014, Tomo |, Pagina: 821. Registro: 2005821. (el
enfasis es nuestro.)
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SEGUNDO PARRAFO, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, COMPRENDE EL
PAGO DE 3 MESES DE SUELDO Y DE 20 DIiAS POR CADA
ANO LABORADO [ABANDONO DE LAS TESIS DE
JURISPRUDENCIA 2a./]. 119/2011 Y AISLADAS 2a.
LXIX/2011, 2a. LXX/2011 Y 2a. XLVI/2013 (10a.) (*)].7

'En una nueva reflexion, la Segunda Sala de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion abandona el criterio contenido en las tesis
indicadas, al estimar que conforme al articulo 123, apartado B, fraccion
XIll, segundo parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el Constituyente otorgé a favor de los agentes del Ministerio
Publico, los peritos y los miembros de las instituciones policiales de la
Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, el derecho
al pago de una indemnizacién en el caso de que, a través de una
resolucién emitida por autoridad jurisdiccional competente, se resuelva
gue su separacion o cualquier via de terminacidn del servicio de la que
fueron objeto resulta injustificada; ello, para no dejarlos en estado de
indefensién al existir una prohibicion absoluta de reincorporarlos en el
servicio. Ademas, de la propia normativa constitucional se advierte la
obligacion del legislador secundario de fijar, dentro de las leyes
especiales que se emitan a nivel federal, estatal, municipal o en el
Distrito Federal, los montos o0 mecanismos de delimitacién de aquellos
que, por concepto de indemnizacion, corresponden a los servidores
publicos ante una terminacion injustificada del servicio. Ahora bien, el
derecho indemnizatorio debe fijarse en términos integros de lo
dispuesto por la Constitucion Federal, pues el espiritu del Legislador
Constituyente, al incluir el apartado B dentro del articulo 123
constitucional, fue reconocer a los servidores publicos garantias
minimas dentro del cargo o puesto que desempefiaban, sin importar, en
su caso, la naturaleza juridica de la relacion que mediaba entre el
Estado -en cualquiera de sus niveles- y el servidor; por tanto, si dentro
de la aludida fraccién Xlll se establece el derecho de recibir una
indemnizacion en caso de que la separacion, remocién, baja, cese
o cualquier otra forma de terminacion del servicio fuere
injustificada y, por su parte, en las leyes especiales no se prevén
los mecanismos suficientes para fijar el monto de ese concepto, es
inconcuso que deber& recurrirse a lo dispuesto, como sistema
normativo integral, no sélo al apartado B, sino también al diverso
apartado A, ambos del citado precepto constitucional; en esa
tesitura, a fin de determinar el monto indemnizatorio a que tienen
derecho los agentes del Ministerio Publico, los peritos y los miembros
de las instituciones policiales, debe recurrirse a la fraccion XXII del
apartado A, que consigna la misma razon juridica que configura y da
contenido a la diversa fraccién Xlll del apartado B, a saber, el
resarcimiento de los dafios y perjuicios ocasionados por el patrén
particular o el Estado ante la separacion injustificada y sea la ley o, en
su caso, la propia Constitucion, la que establezca la imposibilidad
juridica de reinstalacion. Bajo esas consideraciones, es menester
precisar que la hipotesis normativa del articulo 123, apartado A, fracciéon
XXII, que sefala que "la ley determinara los casos en que el patrono
podra ser eximido de la obligacion de cumplir el contrato, mediante el
pago de una indemnizacion”, deja la delimitacion del monto que por
concepto de indemnizacion debera cubrirse al trabajador a la ley
reglamentaria, constituyéndose en el parametro minimo que el patron
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En las relatadas consideraciones, lo procedente es
modificar la sentencia recurrida en lo correspondiente al
lapso de pago al actor por sus “demas prestaciones”, por
lo tanto, se condena a las autoridades demandadas
FISCAL GENERAL DEL ESTADO vy VISITADOR
GENERAL DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO a
gue una vez que cause ejecutoria esta resolucion,
realicen el pago al justiciable
Fkkkk kbR kR (e [as prestaciones
legales que le correspondian al momento de la
separacion del servicio- dieciseéis de abril de dos mil
quince-, hasta por el periodo maximo de nueve meses,
de conformidad con el penultimo parrafo del articulo 40 la

Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de

pagara por el despido injustificado y, mas adn, cuando se le libera de la
obligacion de reinstalar al trabajador al puesto que venia
desempefiando; por tanto, si la ley reglamentaria del multicitado
apartado A, esto es, la Ley Federal del Trabajo, respeta como minimo
constitucional garantizado para efectos de la indemnizacion, el
contenido en la fraccion XXIl del apartado A en su generalidad, empero,
prevé el pago adicional de ciertas prestaciones bajo las circunstancias
especiales de que es la propia norma quien releva al patrén de la
obligacion de reinstalacion -cumplimiento forzoso del contrato- aun
cuando el despido sea injustificado, se concluye que, a efecto de
determinar el monto que corresponde a los servidores publicos sujetos
al régimen constitucional de excepcion contenido en el articulo 123,
apartado B, fraccion Xlll, segundo parrafo, de la Carta Magna, resulta
aplicable, como minimo, el monto establecido en el diverso apartado A,
fraccion XXII, y los parametros a los que el propio Constituyente refirié
al permitir que fuese la normatividad secundaria la que los delimitara.
En consecuencia, la indemnizacion engloba el pago de 3 meses de
salario y 20 dias por cada afio de servicio, sin que se excluya la
posibilidad de que dentro de algun ordenamiento legal o administrativo
a nivel federal, estatal, municipal o del Distrito Federal existan normas
gue prevean expresamente un monto por indemnizaciébn en estos
casos, que como minimo sea el anteriormente sefalado, pues en tales
casos sera innecesario acudir a la Constitucién, sino que la autoridad
aplicara directamente lo dispuesto en esos ordenamientos. Jurisprudencia
Constitucional, 2a./J. 198/2016 (10a.), Segunda Sala, Décima Epoca,
Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 38, Enero de
2017, Tomo |, Pagina: 505. Registro: 2013440. (el énfasis es nuestro).
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Tabasco, de lo cual quedan a salvo sus derechos para
gue realice la cuantificacion correspondiente de sus
prestaciones, por la via incidental ante la Sala de Origen.
Con la aclaracién que, los conceptos como las cantidades
por INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL y VEINTE
DIAS POR CADA ANO LABORADO, a que se
condenaron a favor del actor en la sentencia primigenia,
guedan intocadas, por ser lo que legalmente Ile
corresponde al actor.

VIIl.- Concerniente al cuarto agravio, es parcialmente
fundado, la autoridad recurrente se inconforma que no se
pronunciara respecto al descuento de aportaciones del
Seguridad Social, conforme lo establecido en el articulo

31 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sino que solamente se pronunciara de la
retencion del Impuesto sobre la Renta, sustentando la
recurrente en diversos principios generales de derecho;
ante ello, se tiene que efectivamente la Sala de origen fue
omisa en atender si era procedente el descuento de
aportaciones por Seguridad Social; en ese tenor, este
Cuerpo Colegiado, al estudiar si se debié descontar del
PAgO @ favor del actor *kkrikktikiktikik ik ik okkrt | g
aportaciones de Seguridad, lo tiene por procedente, por
las razones siguientes:

Debemos partir, de lo que dispone el articulo 31 de la
abrogada Ley del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Tabasco, que todo servidor publico tiene la obligacién de

aportar al fondo del instituto el 8% sobre su sueldo base,

gue se distribuira de la siguiente forma: a) El 2.0% del sueldo
base para prestaciones médicas, b) El 0.5% del sueldo base
para el seguro de vida, c) el 0.5% del sueldo base para el
seguro de retiro y d) El 5.0% del sueldo base para

prestaciones econdmicas, sociales, pensiones Yy
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[ubilaciones, en consecuencia, aunque no es posible

conceder de manera retroactiva prestaciones meédicas, dichas
aportaciones inciden en las demas prestaciones que otorga la
citada ley, como por ejemplo las pensiones y jubilaciones, en
consecuencia, se considera que del concepto de “las demas
prestaciones a que tenga derecho”, que por virtud del
presente fallo debe pagar la autoridad demandada al actor,
por el periodo maximo de nueve meses, debe realizar los
descuentos correspondientes y enterarlos al Instituto de
Seguridad Social del Estado, habida cuenta que esta
circunstancia en nada modifica la cantidad liquida que en su
momento se determine a favor del actor, porque el invocado
articulo 40 que sirvio de base para fijar la condena en el
presente fallo, establece que las demas prestaciones
comprenderan el sueldo base, asi como los beneficios,
recompensas, estipendios, asignaciones, gratificaciones,
premios, retribuciones, subvenciones, haberes, dietas,
compensaciones 0 cualquier otro concepto que percibia el
interesado por la prestacion de sus servicios. Por lo tanto, es

procedente que se haga las respectivas retenciones al actor

***********************************, por conce pto de Ias

prestaciones a que tenga derecho, por hasta el periodo de
nueve meses.

IX.- Finalmente, la recurrente en su agravio quinto presenta
argumentos que redundan en sus anteriores agravios, Yy
ademas que la Sala de origen nunca estudio el fondo del
asunto dictando a modo de favorecer a la parte actora; en
relacion con lo anterior, se puede sostener que a como se
analiz6 en los Considerando anteriores, sin obstar que,
hubieron omisiones por parte del Sala Unitaria, estos no
tienen la fuerza para la revocacion de la sentencia combatida,

gue la Sala de Primera Instancia al momento dilucidar el
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fondo del asunto sostuvo la falta de fundamentacion y
motivacion de la competencia para que el Visitador General
diera tramite al procedimiento de separacion del cargo del
ciudadang *stsrstssiks sk kR kRS COMO asUNto
preferente de conformidad con los supuestos constrefiidos en
el articulo 83 de la anterior de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado, y que después de analizarlo se
puede llegar a la conviccion de que fue correcta su
conclusion.

X.-Consecuentemente, se arriba a declarar inoperante

el primer agravio, infundados los agravios segundo y
guinto, fundado e insuficiente el tercero y parcialmente
fundado el cuarto, por las consideraciones vertidas en
lineas anteriores; procediendo a modificar la sentencia

de siete de junio de dos mil diecisiete, en lo tocante al
lapso de pago al actor por sus demas prestaciones, por lo
tanto, se condena a las autoridades demandadas
FISCAL GENERAL DEL ESTADO vy VISITADOR
GENERAL DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO a
gue una vez que cause ejecutoria esta resolucion,
realicen el pago al justiciable
*hkkkkhhkkkhhhkhkkhhhhhrhhhhkhhhhhhkrhhhhkrx de |a indemnizaCién
constitucional y veinte dias por afo laborado asi como de

las prestaciones legales que le correspondan desde el
momento de la separacidon del servicio- dieciséis de abril

de dos mil quince-, hasta por el periodo maximo de
nueve meses, de conformidad con el penultimo parrafo
del articulo 40 la Ley Orgéanica de la Fiscalia General del
Estado de Tabasco, de lo cual quedan a salvo sus
derechos para que realice la cuantificacion
correspondiente de sus prestaciones, por la via incidental
ante la Sala de Origen. Con la aclaracion que, los
conceptos como las cantidades por INDEMNIZACION



Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Tabasco

“2018, Afio del V Centenario del Encuentro de dos Mundos en Tabasco”

- 25-TOCA DE REVISION NUM. 059/2017-P-3

CONSTITUCIONAL y VEINTE DIAS POR CADA ANO
LABORADO, a que se condenaron a favor del actor en la
sentencia primigenia, quedan intocadas, por ser lo que
legalmente le corresponde al actor.

Por otro lado, se tiene procedente a que las autoridades
demandadas realicen las retenciones de Seguridad

Social, a lo que por concepto de “las demas prestaciones”

corres p on d an al actor kkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkhkkkkkkkkhkkkkkkkkk

por virtud de lo condenado en el presente fallo, por el
periodo maximo de nueve meses.

Con fundamento en los articulos 1, 14, 16 y 17 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 13
fraccion |, 96 y 97 de la anterior Ley de Justicia Administrativa
del Estado, en relacion con los diversos 171 fraccion XXIl y
segundo parrafo del Segundo Transitorio de la Ley de
Justicia Administrativa del Estado de Tabasco, publicada el
guince de julio de dos mil diecisiete, es de RESOLVERSE y

Se:

RESUELVE

PRIMERO.- Por las razones y fundamentos expuestos
en los considerandos V al IX de la presente resolucion, el
Pleno de la Sala Superior del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Tabasco, declara inoperante el
primer agravio, infundados los agravios segundo y quinto,
fundado e insuficiente el tercero y parcialmente fundado
el cuartoagravio, vertidos por la licenciada
Y [o = [ o\ I D)=
INVESTIGACION Y ENCARGADA DEL DESPACHO POR
MINISTERIO DE LEY DE LA FISCALIA GENERALDEL
ESTADO, por lo que se MODIFICA la Sentencia Definitiva
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pronunciada por la Cuarta Sala Unitaria el siete de junio de
dos mil diecisiete, dentro de los autos del Juicio Contencioso
Administrativo 293/2015-S-4, promovido por el ciudadano
Tk kAR kR kR AR R Ak A

SEGUNDO.- Por los argumentos vertidos en el Considerando
VIl del presente fallo, este Cuerpo Colegiado, se condena a
las autoridades demandadas FISCAL GENERAL DEL
ESTADO y VISITADOR GENERAL DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO a que una vez gue cause
ejecutoria esta resolucion, realicen el pago al justiciable
Kk ks, da |a. indemnizacion
constitucional y veinte dias por afio laborado asi como de las
prestaciones legales que le correspondian desde el momento
de la separacion del servicio- dieciséis de abril de dos mil
quince-, hasta por el periodo maximo de nueve meses, de
conformidad con el penultimo péarrafo del articulo 40 la Ley
Organica de la Fiscalia General del Estado de Tabasco, de lo
cual quedan a salvo sus derechos para que realice la
cuantificacion correspondiente de “sus demas prestaciones”,
por la via incidental ante la Sala de Origen.

TERCERO.-Por las consideraciones y fundamentos en
sostenidos en el Considerando VIII de esta resolucion, se
tiene procedente el descuento por rubro de aportaciones de
Seguridad Social, de lo condenado a pago por concepto de
‘las demas prestaciones” a favor del actor
Kbk kR koot or ] periodo MAximo
de nueve meses.

CUARTO.- Remitase mediante atento oficio copias
certificadas de la presente resolucion al Juez Cuarto de
Distrito en el Estado, para su debido conocimiento dentro del
Juicio de amparo 1726/2017-11l, para su conocimiento.
QUINTO.-Notifiquese la presente resolucion de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 102, 103, 104 y 105 de la
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Ley de Justicia Administrativa, vigente al momento de
interponer la demanda en el juicio natural, hecho que sea, y
una vez que cause ejecutoria la misma, con atento oficio
devuélvanse los autos a la Sala de origen, para los efectos
legales correspondientes, archivandose el presente Toca
como asunto total y legalmente concluido.

AS|I LO RESOLVIO, MANDA Y FIRMA EL PLENO DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO
DE TABASCO, POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS
MAGISTRADOS; JOSE ALFREDO CELORIO MENDEZ,
FUNGIENDO COMO PRESIDENTE; DENISSE JUAREZ
HERRERA Y OSCAR REBOLLEDO HERRERA; HABIENDO
SIDO PONENTE EL ULTIMO DE LOS NOMBRADOS,
QUIENES FIRMAN EN UNION DE LA SECRETARIA
GENERAL DE ACUERDOS, LICENCIADA MIRNA
BAUTISTA CORREA. QUIEN CERTIFICA Y DA FE.

JOSE ALFREDO CELORIO MENDEZ

Magistrado Presidente.
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DENISSE JUAREZ HERRERA

Magistrada de la Segunda Ponencia.

OSCAR REBOLLEDO HERRERA
Magistrado de la Tercera Ponencia.

Relator

MIRNA BAUTISTA CORREA

Secretaria General de Acuerdos.

Que las presentes firmas corresponden al Toca del Recurso
de Revision 059/2017-P-3 mismo que fue aprobado en la
sesion de Pleno celebrada el doce de enero de dos mil

dieciocho.

“Eliminados los nombres y datos personales de personas fisicas. Fundamento Legal: articulo 124 y 128, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco. Articulos 22 y 23 de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, asi
como el numeral Quincuagesimo noveno de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas.”



